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PREDMET: Odgovor na poslaniEko pitanje, dostavlja se

Poitovana,

Federalnom ministarstvu rada i socijarne poritike je putem kabineta sekretaraPredstavni6kog doma parramenta Federaiije Bosne ixlrLgovine, ;or*"" prt",Vlade Federacije Bosne iHercegovine, dosiavrjeno posranidk-o pit"nj" ioie stelprtiriovom ministarsfuu, a koje glasi:

"Ja.6u.postavitijedno zastupnidko pitanje koje sam postavira 2019. godine, onda saminicijativu uputila 2020. godine- U oogovorui na pitinje ina inicijatiiu.", oo6ir" irtiodgovor da se treba sistemski.priii-tom probremu L rije6 je o probremu roditerja

:::j*liil?l,lr:?osr jos uvijek nrje rije5eh. o demu se iadii eo zakonu oilete morarmau mrnrmarno tri mjeseca kako bi roditelj usvajaterj mogao da usvoji dijete, medutimpo Zakonu o radu tzv. porodirjno odsustvo ooriosno kaio bi ." n"-"ro i" ,.ooii"x"usvajatelje.adaptacioni period vrijedi do godinu dana starosti tog djeteta. io goopoznaje nekoga koje pokusao. iri je u fazi usvajanja djeteta iri ;e vieffiio oo'ioinouspjela da usvoji dijete znaju da tij proces ne tiaje ba3 tako kritko i minimatno tieoapora goorne do godinu dana kako bi se dijete- usvojilo i Sta se radi, roditelji usvajatelji
kada usvoje dijete, kada urade evo po meni ri6no misrim da ee se dbsti ioi"g"'i;[ziti
:l?!.".-f,1"ii",ista vetiku igotemu stvar moraju da taiu na postu, uzimaju ,iioiirn"
Doro.vanja, godrsnle odmore, nepla6eno odsustuo itd, kako bi bili godinu dana sasvojim djetetom tokom tog adaptacionog perioda.

Vlada 2019. godine mi je rekra da ce pristupiti sistemskom rjesenju izmjena i dopunazakona koji se tidu ovog pitanja, 2d20. godine na inicijativu ,r ie ipsorrtno'isto
odgovorila i evo sada na kraju mandata 20:22. godine u lunu miesecu p,i.t"rri* ato
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ODGOVOR

Vlada Federacije Bosne i Hercegovine je prilikom razmalranla Vase inicijative
prepoznala potrebu da se usvojiteljima omogu6i da se tokom obaveinog adaptacionog
perioda, koji je propisan Porodicnim zakonom Federacije Bosne I Heicegovine
(,,Slu2bene novine Federacije BiH", br. 35/05, 41lOS i 31ti4), u potpunosti p6svete
maloljetnom djetetu koje usvajaju, osfuare s njim kvalitetnu emotivnu vezu i na taj
nacin zadovolje potrebe i interese maloljetnog djeteta, te mu olakSaju privikavanje na
novu porodicu. Shodno navedenom, izra2ena je spremnost da se rijesi pomenuto
pitanje, te u navedenom smislu iniciraju izmjene i dopune relevantnih propisa i iste
upute u parlamentarnu proceduru.

Medutim, prilikom razmatranla nadina realizacije pomenutog pitanja, ustanovljeno je
da je u konkretnom sludaju potrebno napraviti odgovarajude analize i d-odatne
procjene uticaja propisa, s obzirom da se radi o sistemskom pitanju u nadleZnosti vise
institucija koje se ne moze rijesiti kroz izmjenu ili dopunu jednog-propisa, o 6emu ste
ved ranije obavijesteni. Naime, ukoliko bi se kroz radno zakonodlvstvo i utvrdilo pravo
na pladeno odsustvo usvojiteljima za vrijeme cjelokupnog ili dijela "adaptacionog
perioda" idalje bi ostalo otvoreno pitanje nacina finansiranja ovog prava, odnosno
moralo bi se utvrditi na diji teret bi se ispla6ivala naknada pla6e za vrijeme koristenja
istog. u smislu navedenog, uturdeno je da se radi o pravu za kge se ne bi nu2no
moglo smatrati da proizlazi iz stanja socijalne potrebe, zbog dega je upitno da li bi isto
moglo biti obuhva6eno propisima iz oblasti socijalne :a5tite; nego bi njegovo
finansiranje eventualno moglo biti vezano za one izvore u koje usvojioci, odn6sno
budu6i usvojioci redovno upla6uju pripadajuce poreze idoprinose, o demu smo vas
ve6 ranije informisali.

Shodno navedenom, uvaiavaju6i potrebu rjeSavanja ovog pitanja, ali i moguie
tesko6e u realizaciji istog, Federalno ministarstvo rada i socijalne politike srn'aka
najsvrsihodnijim da se ovo pitanje rjesava kroz naredne izmjeneidopune relevantnih
propisa, kojom prilikom bi se razmotrilo i pitanje uvodenja prava usvojite6a na pla6eno
odsustvo tokom adaptacionog perioda.

lako je Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, u meduvremenu od razmatranja Vase
inicijative, na svojoj 222. gednici odrZanoj 14. maja 2020. godine, utvrdila prijedlog
zakona o izmjenama i dopunama zakona o radu i isti uputila u parlamentarnu
proceduru, napominjemo da navedenim izmjenama i dopunama zakona o radu nisu
mog-la biti obuhva6ena druga pitanja, s obzirom da je postojala neodlo2na potreba za
uredivanjem samo odretfenih instituta u vezi sa organizacijom rada kod poslodavca
usljed stanja nesre6e uzrokovanog pojavom koronavirusa (covlD-19). s tim u vezi,
pitanje uvotlenja prava usvojitelja na plaCeno odsustvo tokom "adaptacionog perioda"
bi se trebalo razmatrati kroz naredne izmjene i dopune relevaninih propJsa, kao i

pitanje dokle su te izmjene zakona, da li se podelo sa analizom zakona koje je
potrebno izmijeniti i kada 6e se naei pred parlamentarcima.,,

sa aspekta nadleznosti Federalnog ministarstva rada i socijalne politike, dajemo
sljede6i:



dono-Senje posebnih propisa. Naime, odredbom 6lana 46. zakona o materijalnoj
podrsci porodicama s djecom u Federaciji Bosne i Hercegovine (.Sluzbene nbvine
Federacije BiH", broj: 52122), predvideno je da 6e se naknadl plate porodilji u radnom
odnosu za vrijeme dok odsustuuje s posla radi trudnode, porooaja i njege djeteta
nastaviti isplaiivati u skladu s kantonalnim propisima lz oblasii socijaine id;ec;e zastite
do donoienja posebnog propisa u skladu s odredbama Zakona o ridr, kolim'bi se oro
pravo trebalo reintegrisati u sistem pruva iz radnog odnosa i socijalnog osiguranja, a
najkasnije do tri godine od dana stupanja na snlgu ovog zakona. imalrlel u vluu
navedeno, mi5ljenja smo da bi se, prilikom donoSenja posebnog propisa (ojim 6e se
regulisati pitanje naknada za porodilje koje su radnom odnosu, mogb r#motriti i
regulisanje i pitanje naknade place za vrijeme koristenja adaptacionog-perioda, sto bi
pod-razumijevalo da se na jednak nadin urede uslovi pod kojim bi se prlvo na naknadu
pface u smislu navedenog ostvarivalo, kao i da se urede pitanja koja se odnose na
visinu navedene naknade i nadin finansiranja iste.
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